
2026年度の輸送の安全確保のための取組み 

運輸安全マネジメント 

（取組み期間：2026 年 4 月 1 日～2027 年 3 月 31 日） 

 

令和 8 年 4 月 1 日 

大信物流輸送株式会社 

代表取締役社長 長谷川政明 

 

１．輸送の安全に関する基本的な方針 

①経営トップは輸送の安全確保が事業経営の根幹であることを認識し全社員に 

安全意識の周知徹底を図ります。 

②経営トップは輸送の安全確保のための目標、計画を定め、全社員一丸となり 

安全対策業務に取り組みます。 

③目標達成のため安全政策に投資を惜しまず社内点検を成し維持改善することに 

より継続的に輸送の安全と安全性向上に努めます。 

④全社員が関係法令、社内規定を遵守し輸送の安全を確保します。 

⑤全社員が地域社会の安全活動に貢献し輸送の安全に取り組みます。 

 

２．輸送の安全に関する目標 

① 有責車両事故 ０件 

② 人身扱い事故 ０件 

③ 労災事故   ０件 

④ 飲酒運転   ０件 

⑤ 過積載違反  ０件 

 

３．輸送の安全に関する計画 

① 外部機関が主催する安全運転研修会への参加。 

② 運転者一般適性診断と全社員の健康診断受診。 

③ 運転者と管理者における月例安全輸送対策会議開催。 

④ 無事故・無違反優良運転者表彰。 

⑤ 月次デジタコ評価点数優良運転者への表彰と奨励金支給。 

⑥ 管理者への必要講義への受講と資格取得推進。 

 

 



４．輸送の安全に関する目標達成状況 

2025 年度目標 結果 目標達成状況 

① 人身事故   0 件   ０件 達成しました。 

② 有責車両事故 0 件 1 件 達成できませんでした。 

③ 労災事故   0 件 1 件 達成できませんでした。 

④ 過積載    0 件 0 件 達成しました。 

⑤ 飲酒運転   0 件 0 件 達成しました。 

合計 2 件  

社有車両保有台数 45台（連絡車含む） 2026年 4月 1日現在 

 

５．事故に関する情報 

 2025 年度 2024 年度 

重大事故 
自動車事故報告規則  

第２条に規定する事故 
0 件 0 件 

その他の事故 

人身 1 件 0 件 

物損 0 件 5 件 

自損 0 件 0 件 

労働災害 人身 1 件 0 件 

合計  2 件 5 件 

 

6．大信物流輸送株式会社の基本 8 項、安全作業と安全輸送への取組み 

１、 日々の健康管理と過労運転・居眠り運転防止 

２、 始業・中間・終業時の点呼の実施徹底 

３、 日常点検整備・車両一回り確認の実施徹底 

４、 運転中の携帯電話、スマートフォン等のルール違反の防止 

５、 煽り・危険・飲酒、交通３悪運転の根絶宣言 

６、 ヒューマンエラー、うっかり、だろう運転の防止対策 

７、 危険予知による車両、労災事故防止安全確認徹底 

８、 サンキュー事故、巻込み事故防止の十分な安全確認の徹底 

 

 

以 上 


